
ISIDE - Improving Social Impact for the Development of Enterprise
Изразяване на интерес за участие в пилотното тестване на ISIDE

-> За ISIDE
ISIDE - Improving Social Impact for the Development of Enterprise - е проект финансиран от
програмата Erasmus+. Проектът е разработен около два основни приоритета: подпомагане за справяне
с цифровата трансформация на МСП чрез развитие на цифрова готовност, устойчивост и капацитет; и
опазване на околната среда и борба с изменението на климата.

Процесът на пилотно тестване предлага на избраните участници безплатен достъп до отворени
образователни ресурси (OER) и различни иновативни инструменти, които включват Наръчника на
ISIDE, фирмени тестове и други фази на обучение и оценяване. Тази възможност е насочена към
най-малко 75 участници от европейски компании от страните партньори (Италия, Гърция, Испания,
Португалия и България) и избраните участници ще получат задълбочен поглед върху темите за
Устойчивост на околната среда, Социална отговорност и Измерване на въздействието. Програмата
обхваща следните теми:

1) Социални иновации, корпоративна отговорност и устойчивост:
- Социални иновации: дефиниция и характеристики;
- Корпоративна отговорност: дефиниция и характеристики;
- Примери за добри практики и успешни бизнес случаи.

2) Да правиш устойчив бизнес:
- Иновативни бизнес модели: интеграция на устойчивост в стратегическата бизнес рамка на
компанията;
- Идентификация на устойчиви бизнес възможности: Европейски и национални инициативи;

3) Измерване и Комуникация на Социалното въздействие
- Оценяване на социалното въздействие на компанията: инструменти за измерването му;

- Нови технологии за социални иновации: използване на технологиите за подобряване на
оценката на въздействието;

- - Комуникиране на социалното въздействие на заинтересованите страни.

->Ангажираност на участниците
От кандидатите ще се изисква да участват в иновативна програма, структурирана в 2 различни фази
1. Обучение чрез методаОтворени обучителни ресурси&Наръчник ISIDE: Три онлайн модула (общо 8
учебни раздела), игра за оценяване. Продължителност: приблизително 21 часа за гледане, но при
желание за задълбочаване на темата има допълнителни материали.
2. Тестове на МСП и планове за действие: всеки участник ще премине вътрешна оценка на практиките
за социално въздействие и устойчивост на компаниите и ще дефинира действия за подобряване чрез
плановете за действие, за да подобри въздействието. Продължителност: прибл. 40 часа

Дейности Срокове



Достъп до отворените обучителни ресурси от 01/09/2024

Достъп до наръчника ISIDE GUIDE 15/09/2024

Попълване на въпросника за пилотното тестване до 13/11/2024

Тестове на компаниите и планове за действие До 20/11/2024

-> Заявяване на интерес за участие
Поканата е отворена към:
● МСП, предприемачи, граждани и/или пребиваващи в 5-те държави партньори на ЕС (Италия,
Гърция, Испания, Португалия и България);
● служители на МСП или преки сътрудници, граждани и/или пребиваващи в 5-те страни партньори на
ЕС (Италия, Гърция, Испания, Португалия и България);
● поне средно ниво на образование (съответстващо на EQF ниво 4).

Отворената покана за записване е отворена до 26.08.2024 г. Формулярът за кандидатстване трябва да
бъде изпратен на следния имейл: segreteria@confindustria.bg и може да бъде с електронен или с
ръкописен подпис, придружен от копие от валиден документ за самоличност от кандидатстващите
служители. Служителите трябва да прикачат съгласие за участие в пилотното тестване отстрана н, като
използва формуляра, приложен към поканата (Приложение 2). Всяка компания може да номинира само
до 4 служители за участие в пилотно тестване.

Заявилите участие ще получат отговор до 7 дни след затваряна на формата за регистрация. Избраните
участници ще получат достъп до он-лайн платформата, съдържаща отворени обучителни ресурси,
допълнителни инструменти и документи. Кандидатите, които отговарят на изискванията ще бъдат
избрани по дата на подаване на заявката до достигане на максималния брой за всяка страна (15
кандидата).

В края на обучението, което се очаква до 30.11.2024 г., участниците ще получат сертификат за участие.
Горепосочената програма може да претърпи някои промени в датите. Обучението ще бъде напълно
безплатно и ще се провежда във виртуален режим. Не се възстановяват разходите, направени от
служителите или фирмите участници.
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